Dispositif

Dossier et CV a adresser au Service

des Ressources Humaines

Mairie de Lomme
Service des Ressources Humaines
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es date(s) pour lesquelles vous étes disponible sur le poste qui vous intéresse

Agent.e de médiatheque

(Brigade cadre de vie en lien avec la police municipale)

Agent.e d'exploitation et de maintenance des

Chargé.e d'accueil et de gestion administrative
(CCAS - Action sociale)

Aide-jardinier.e
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Lomme s ® Jobs d'été 2025

Dossier de candidature

IDENTITE

NOM DE NAISSANCE : ..o PréNOM & oo
NOM D'USAGE : ...ooiiiiiiieie e

Date de NAISSANCE © ..o Lieu de NaissanCe : ......ccccoveviviceivceiiee
Nationalité © ..o

NUMEIO de SECUITE SOCIAIE & .iuiniiie i e

CONTACTS

YN [ (=111 = 2

NUMEBIO Ae 1l P N0ONE & . e

AN BNl & ettt e ——————

Personne d contacter en cas d'urgence :

PrENOM NOM & oottt et e e e e et e et et e e e e e e e e eanns
NUMEIO de tlEPN0ONE 1 . et

LiEN e PArENTIE & o e



Lomme s ® Jobs d'été 2025

Dossier de candidature

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

ETES-VOUS
Lycéen-ne Etudiant-e En recherche d'emploi
Q M| Q
Niveau : Niveau : Inscrit-e & France Travail :
Oou O NoN
Spécialités : Etudes s .
Inscrit-e a la Mission
------------------------------------------------------------------------------------ |OCO|e :
.................................................................................... dou U nNoN
L Autre (IDFECISEZ) & ettt ettt sttt sttt s e ettt s et
POSSEDEZ-VOUS
Le permis B Uou QO ~NoN
AVEZ-VOUS
Déja déposé un dossier pour un job d'été a Lomme : O ou O NoN
AMNEE(S) e
Déja effectué un job d'été & Lomme : O ou O NoN
AMNEE(S) e
Candidaté &t imat imaftri ALSH
andidaté pour étre animateur ou animatrice ( ) pour Oou O NoN

cet été ¢

Ou préféreriez-vous étre recruté-e 2 U iobaete 1 ALSH
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Dossier de candidature

MOTIVATIONS - Joindre un Curriculum vitae (CV)
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Dossier de candidature

MODALITES DE RECRUTEMENT

Les conditions pour pouvoir étre recruté-e sont :

- Avoir entre 18 ans (révolus au début du contrat) et 25 ans,

Résider & Lomme,

- Ne pas avoir été recruté-e pour un job d'été les années précédentes,

- Ne pas cumuler le job d'été avec un autre emploi saisonnier de la mairie de Lomme.

Vous serez amené-e a participer d un entretien de recrutement avec I'un de nos services. Votre
interlocuteur vous communiquera le lieu et I'heure du rendez-vous. Une réponse positive ou
négative vous sera apportée.

Le 14 juillet et le 15 ao0t ne sont pas rémunérés. En fonction de voftre service, il sera
éventuellement possible d’effectuer les 105 heures avec un aménagement d'horaire.

Si vous étes recruté-e, vous trouverez ci-dessous les modalités de versement de vofire
rémunération :

- Du7au26juillet 2025 : fin aolt
- Du 28 juillet au 16 aoGt 2025 : fin septembre
- Du 11 au 30 aolt 2025 : fin septembre

Date : « Lu et approuvé »
Signature :

Pour tout complément d'information, I'unité Développement des compétences et Emploi se tient & votre disposition
au 0320227607



